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Fiche — Guide de réflexion pour mieux remplir

la partie Expérience Professionnelle du dossier RAEP

Etablissez autant de fiches que de postes ou missions importants pour vous (en administration, dans le privé, en
tant que bénévole,...) en consacrant plus de temps a détailler les postes qui mettent en valeur les compétences

attendues selon votre objectif d’évolution professionnelle A.

Le Service

Les missions du service

Ma Fonction

Contexte de travail et interlocuteurs/partenaires

Mes missions

Les taches ou activités que j’ai réalisées

Les responsabilités que j'ai assumées

Les compétences mises en ceuvre (cf liste des compétences — fiche)
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La technicité développée : procédures, textes spécifiques, logiciels importants ... que je maitrise

Mes réalisations et résultats obtenus

Les talents nécessaires pour conduire mes missions (cf. liste des talents - fiche)

Ma plus-value pour le service

Ce dont je suis le plus fier

Les difficultés rencontrées et comment je les ais dépassées
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