COUR D'APPEL DE PARIS
Service administratif régional

Département des ressources humaines
Bureau de la formation et du recrutement

Fiche de candidature aux fonctions
de formateur interne occasionnel

a retourner au SAR formation par la voie hiérarchique

Etat-civil

NOM

Prénom

Téléphone et courriel
professionnel

Corps

Ministére d’affectation

Service d’affectation

Juridiction d’affectation

Fonction actuellement
exercée

Candidature aux fonctions de formateur occasionnel

EXPERIENCES ET PARCOURS PROFESSIONNEL (que vous souhaitez valoriser au titre de votre candidature)

EXPERIENCE(S) EVENTUELLE(S) EN MATIERE DE FORMATION

Avez-vous animé des actions de formation au cours de ces trois derniéres années ? 0 Oui o Non

Si oui, lesquelles et indiquer lieu(x) et date(s)

Avez-vous déja suivi une formation a la pédagogie ? 0 Oui 0 Non




DOMAINES DANS LESQUELS VOUS SOUHAITEZ VOUS ENGAGER

MOTIVATIONS POUR EXERCER LA FONCTION DE FORMATEUR INTERNE OCCASIONNEL

Date Signature

Avis du supérieur hiérarchique

o Avis Favorable O Avis réservé O Avis défavorable

MOTIFS / OBSERVATIONS

Date Nom, cachet et signature

A transmettre impérativement avec un Curriculum vitae a rgf.sar.ca-paris@justice.fr




