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2. Prise de recul - réflexion “{
Motivation professionnelle ~

/

1. Quelles sont mes motivations pour l'avenir ?
2. Quelles sont les compétences attendues d’'un attaché principal ?

3. Comment puis-je les cerner plus précisément ?

4. Quelles sont celles que je souhaite développer et comment ?
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5. Quelles sont celles que j’ai déja mises en ceuvre dans mon parcours (complétement, partiellement) ?

6. Quelles sont celles que j’ai déja mises en ceuvre dans mon parcours (complétement, partiellement) ?

7. Quelles sont les expériences et les compétences mises en avant dans mon dossier RAEP, quels choix puis-je faire pour les
articuler avec mes acquis et mes souhaits pour le futur ?

8. Comment affermir mon projet professionnel ? Qui puis-je rencontrer ? Que puis-je approfondir dans cette perspective d'ici
I’épreuve orale ?
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