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Pour faire vivre  
son expérience professionnelle 

 
Voici ici une liste de questions à vous poser pour identifier puis trier les informations utiles à faire figurer sur votre 
dossier RAEP 
 

Service 

Fonction 

Contexte de travail et interlocuteurs/partenaires 

 

Missions  

Tâches réalisées (cf. liste des compétences) 

Responsabilités afférentes 

Compétences requises (cf. liste des compétences) 

Matériel utilisé 

Réalisations (à quantifier et qualifier) 

Ma plus-value pour le service 

Talents et connaissances nécessaires pour conduire mes missions (cf. liste des talents) 

 
Voici ici des questions à vous poser pour anticiper aussi votre exposé de carrière 
 

Ce dont je suis le plus fier 

Difficultés rencontrées 

Méthode de résolution de ces difficultés 

 


