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Bilan des activités passées 
 
 
 
Quel est mon parcours professionnel dans ses grandes étapes ? (date + une ligne par poste) 
- 
- 
 
Quel est le détail de mes missions ? 
 

1 
 

Service / Sous-direction / 
Direction  

 

Quel était le contexte de 
l'activité, du service 
(seul ou en équipe, 

autonomie,…) ? 

 

Quelles ont été mes 
principales missions et 

activités (fonctions, rôles, 
missions, tâches 

réalisées) ? 

 

Quel était l’enjeu pour le 
service ?  

Quels ont été les résultats 
obtenus (quantitatifs, 

qualitatifs) ? 
 

Quel a été le bénéfice 
pour la Ville de Paris ?  

Quels matériels et 
techniques utilisés ?  

Quelles ont été les 
connaissances, 
compétences 

et qualités 
mises en œuvre ? 
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Service / Sous-direction / 
Direction 

 

Quel était le contexte de 
l'activité, du service 
(seul ou en équipe, 

autonomie,…) ? 

 

Quelles ont été mes 
principales missions et 

activités (fonctions, rôles, 
missions, tâches 

réalisées) ? 

 

Quel était l’enjeu pour le 
service ?  

Quels ont été les résultats 
obtenus (quantitatifs, 

qualitatifs) ? 
 

Quel a été le bénéfice 
pour la Ville de Paris ?  

Quels matériels et 
techniques utilisés ?  

Quelles ont été les 
connaissances, 
compétences 

et qualités 
mises en œuvre ? 

 

 
  



 
 

©EMC3 Entreprise 

 
 
 
 

3 
 

Service / Sous-direction / 
Direction 

 

Quel était le contexte de 
l'activité, du service 
(seul ou en équipe, 

autonomie,…) ? 

 

Quelles ont été mes 
principales missions et 

activités (fonctions, rôles, 
missions, tâches 

réalisées) ? 

 

Quel était l’enjeu pour le 
service ?  

Quels ont été les résultats 
obtenus (quantitatifs, 

qualitatifs) ? 
 

Quel a été le bénéfice 
pour la Ville de Paris ?  

Quels matériels et 
techniques utilisés ?  

Quelles ont été les 
connaissances, 
compétences 

et qualités 
mises en œuvre ? 
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Service / Sous-direction / 
Direction 

 

Quel était le contexte de 
l'activité, du service 
(seul ou en équipe, 

autonomie,…) ? 

 

Quelles ont été mes 
principales missions et 

activités (fonctions, rôles, 
missions, tâches 

réalisées) ? 

 

Quel était l’enjeu pour le 
service ?  

Quels ont été les résultats 
obtenus (quantitatifs, 

qualitatifs) ? 
 

Quel a été le bénéfice 
pour la Ville de Paris ?  

Quels matériels et 
techniques utilisés ?  

Quelles ont été les 
connaissances, 
compétences 

et qualités 
mises en œuvre ? 

 

 


