
1.3.  Questions de réflexion 
 Réalisation professionnelle 
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1. Pourriez-vous nous présenter de manière très synthétique et concise les conclusions de votre rapport d’analyse ? 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. Qu’avez retiré de cette réalisation professionnelle d’un point de vue professionnel et d’un point de vue humain ? 
 
 
 
 
 
 

 
 

3. Si vous n’aviez pas dû vous limiter au poste actuel ou à celui immédiatement précédent, quelle autre expérience auriez-vous 
 pu choisir pour porter votre candidature à devenir administrateur de l’Etat ? 

 
 
 
 
 
 

 
 

4. En quoi l’expérience que vous avez présentée porte-t-elle votre projet de devenir administrateur de l’Etat ? 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

5. Avec du recul, comment auriez-vous pu la mener différemment ? 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

6. Quels sont les moyens qui vous ont manqué /vous ont fait défaut et qui vous auraient permis d’obtenir de meilleurs résultats ? 
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7. Quel est le point le plus important dans cette expérience qui a été déterminant dans sa réalisation ? Et dans son résultat ? 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

8. Pourriez-vous expliciter davantage l’intérêt et la plus-value que votre service/ administration ont retirés de votre réalisation ? 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

9. Au-delà du rôle qui a été le vôtre, pouvez-vous nous préciser votre propre plus-value dans cette réalisation ? 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

10. Pourquoi et comment avez-vous choisi cette procédure d’action et quelle autre méthode auriez-vous pu choisir ? 
 
 
 
 
 
 

 
 

11. Parmi l’ensemble de vos expériences professionnelles, quelles sont celles qui vous ont le mieux préparé à cette réalisation ? 
 
 
 
 
 
 

 
 

12. Où en est votre réalisation professionnelle aujourd’hui ? 
 
 
 
 
 
 

 
 

13. Avez-vous rencontré des difficultés ? Et si oui, lesquelles ? 
 
 
 
 
 
 
 

 


